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ANUNT
CONCURS ORGANIZAT IN PERIOADA 15.01.2021-12.02.2021

Spitalul de Pediatrie Pitesti scoate la concurs in conformitate cu prevederile
H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, in baza aprobarii nr.
21407/21.12.2020 emisa de Consiliul Judetean Arges, urmatorul post vacant, pe
perioada determinata:

PERSONAL TESA, PERIOADA DETERMINATA

Nr. | Posturile Nr. Sectia/Serviciul Studii necesare | Conditii
Crt. | scoase la | posturi specifice
concurs
1 Casier 1 Serviciul Buget-Financiar- | Studii medii 6 luni in
Contabilitate activitate

ATENTIE !

POSTUL VA FI OCUPAT DE CANDIDATUL/A CARE OBTINE MEDIA CEA

MAI MARE SAU IN ORDINE DESCRESCATOARE (dupa caz), DINTRE CEIl

CARE CONCUREAZA PE POSTUL RESPEC TIV, CONFORM CERERII DE
INSCRIERE LA CONCURS

Ultima zi de inscriere este:
data de 25.01.2021 ora 14,00

Dosarul pentru inscriere la concurs pentru postul nominalizat va

cuprinde urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs in care se mentioneaza postul pentru care
candidatul doreste sa concureze (conform model afisat pe site-ul
unitatii);

b) declaratie prelucrare date caracter personal;



c) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea,
potrivit legii, dupa caz;

d) copia certificat de nastere:

e) copia certificat de casatorie, dupa caz;

f) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care
atesta efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care
atesta Tndeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate:

g) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in
munca, in meserie si/sau n specialitatea studiilor, in copie;

h) cazierul judiciar;

) certificat medical tip A5 (examene: neurologice, psihiatrie si interne)
eliberat cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului, de catre unitatile
sanitare abilitate;

J) curriculum vitae;

k) dosar cu sina de carton:

l) chitanta taxei de concurs.

CONDITII SPECIFICE PENTRU POSTUL DE CASIER

a)detine diploma de bacalaureat;

TAXA DE PARTICIPARE LA CONCURS = 50 LEI

Copille de pe actele prevazute mai sus se prezinta insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de
catre secretariatul comisiei de concurs, sau in copii legalizate.

Cererea de inscriere se intocmeste conform modelului prezentat de
secretarul comisiei de concurs si afisat pe site-ul unitatii, de catre fiecare
candidat/a si se specifica obligatoriu postul pentru care candideaza. Cererea
impreuna cu dosarul de inscriere se verifica la Serviciul Runos-Juridic-
Contencios si se depune la Secretariatul Spitalului de Pediatrie Pitesti.

Cererea de inscriere se poate descarca de pe site-ul www.pediatriepitesti.ro sau
se poate ridica de la Serviciul Runos-Juridic-Contencios.

Relatii suplimentare cu privire la bibliografie si continutul dosarului pentru
concurs se obtin la Serviciul R.U.N.O.S., interior 113 sau de pe site-ul
spitalului.

In termen de maxim 2 zile lucratoare de la data finalizarii inscrierilor,
comisia de concurs studiaza dosarele depuse si stabileste pentru fiecare
rezultatul prin inscrierea mentiunii « Admis » sau « Respins » la concurs,

Rezultatele selectarii dosarelor de inscriere se afiseaza, cu mentiunea ,admis”
sau ,respins’, la sediul Spitalului de Pediatrie Pitesti si pe site-ul unitatii cel
mai tarziu pana la data de 27.01.2021, ora 14,00.

In termen de maxim 1 zi lucratoare, pana la ora 14,00, de |a afisarea
rezultatului selectarii dosarelor de inscriere candidatii respinsi au dreptul sa
depuna contestatie.



Rezultatul solutionarii contestatiei se afisaza in termen de maxim 1 zi
lucratoare, pana la ora 14,00, de la data expirarii termenului de depunere
a contestatiilor.

REGULILE PRIVIND CONTESTATIILE SI SOLUTIONAREA LOR SE
APLICA PENTRU FIECARE PROBA SUSTINUTA

Concursul este continuat de catre candidatii care au fost declarati
admisi ca urmare a evaluarii dosarului sau ca urmare a declararii ,admis” in
urma solutionarii contestatiei privind rezultatul initial al analizei dosarului

Proba scrisa se desfasoara in data de 01.02.2021, incepand cu ora
10.00, . .
pe durata a maxim 3 (trei) ore si consta in:
- tratarea pe larg a 3 (trei) subiecte din bibliografia de concurs
sau
- rezolvarea unui TEST GRILA continand 20 intrebari cu unul sau mai multe
raspunsuri corecte, rezolvat in prezenta comisiei de concurs.

Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea
interviului in data de 08.02.2021, incepand cu ora 10.00.

INTERVIUL se va sustine pe baza Planului de Interviu, stabilit de Comisia
de concurs pe baza criteriilor de evaluare

Probele se sustin in limba romana

Fiecare proba a concursului va fi punctat cu maximum 100 de puncte de
catre fiecare membru al comisiei de concurs.

Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sa obtina la fiecare proba cel
putin 50 de puncte.

Stabilirea candidatilor care urmeaza sa ocupe postul vacant scos la
concurs se va face in ordinea mediei generale, determinata pe baza mediei
aritmetice a punctajelor obtinute de catre candidati la fiecare proba.

Comunicarea rezultatelor finale ale concursului se face prin afisare la locul
desfasurarii concursului, sediul Spitalului de Pediatrie Pitesti, in termen de
maximum 1 zi lucratoare de la data sustinerii ultimei probe cu mentiunea

“admis” sau “respins” sau, in cazul unor contestatii, in maximum 1 zi lucratoare de
la termenul de solutionare a contestatiilor.

La rezultate finale egale are prioritate candidatul care a obtinut nota cea mai
mare la proba scrisa, iar daca egalitatea se mentine, departajarea se va face printr-

un nou interviu Tn urma caruia comisia de concurs va decide asupra candidatului
castigator.

BIBLIOGRAFIE DE CONCURS
privind ocuparea postului de CASIER perioada determinata

1. Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, Titlul VII, republicata cu
modificarile si completarile ulterioare.



2. Decretul Consiliul de Stat nr.209/1976 pentru aprobarea regulamentului
operatiunilor de casa ale unitatilor socialiste, cu modificarile si completarile
ulterioare.

3. OMFP nr.2861/2009-pentru aprobarea normelor privind angajarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii.



ANEXA NR.1 LA ANUNT CONCURS NR. 495/15.01.2021

DESCRIEREA ACTIUNII DATA ORA
Publicarea anuntului in -Monitorul Oficial al Romaniei, partea a-I1I-a
-Cotidian de larga circulatie
- Sediul unitatii, respectiv avizierul unitatii 15.01.2021

-Pe pagina de internet a unitatii

Perioada depunerii dosarelor de concurs

15.01.2021-25.01.2021

Pana la ora 14:00

Afisarea rezultatelor selectarii dosarelor de inscriere la sediul unitatii si pe site-ul | 27.01.2021 Pana la ora 14:00
acesteia

Depunere contestatii dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor 28.01.2021 Pana la ora 14:00
Afisarea rezultatelor la contestatiile depuse 29.01.2021 Pana la ora 14:00
PROBA SCRISA 01.02.2021

Afisare rezultate proba scrisa 02.02.2021 Pana la ora 14:00
Depunere contestatii dupa afisarea rezultatelor obtinute la proba scrisa 03.02.2021 Pana la ora 14:00
Afisarea rezultatelor la contestatiile depuse la proba scrisa 04.02.2021 Pana la ora 14:00
INTERVIUL 08.02.2021

Afisarea rezultatelor probei interviu 09.02.2021 Pana la ora 14:00
Depunere contestatii dupa afisarea rezultatelor obtinute la proba interviu 10.02.2021 Pana la ora 14:00
Afisarea rezultatelor la contestatiile depuse la proba interviu 11.02.2021 Pana la ora 14:00
Afisarea rezultatelor finale ale concursului 12.02.2021 Pana la ora 14:00




ANEXA NR.2 LA ANUNT CONCURS NR. 495/15.01.2021

CERERE DE INSCRIERE
DOMNULE MANAGER

SubsemDAtil (8). . . cus s o 1555550 51 55 wwmmames o5 855358 SHEEEEE§ 559 PREHET 413 § FEVE TS 1y , domiciliat
EEE s+ v« o cocmmsmcnaon o w806 84 68 SSRCBR 4 5 5 BVBADAEH B 91 108 £ £ 58 AR € H ¥ §3 & USRS £ 13 £ 4 3 PP 1 T, B s o 0« 5 imimniiieii
ADSOLVENT @l oo e e s ,  specializarea
................................. , i prezent Salariat 1a ..., TUNCHA
........................................................ , cu o vechime in specialitate (meserie) de ......................ani, va
rog sa-mi aprobati inscrierea mea la concursul organizat in data de ... , pentru
SETRETES POSBIGL % : o e e 15 smm s 10 samarvs 1123 promrn 05113 vapon

Depun anexat urmatoarele documente dupa caz.:

D Copia actului de identitate;
D Formularul de inscriere;
D Copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor  specializari;

D Copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in
munca si, dupa caz, in specialitate;

D Cazierul judiciar;
D Adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare,
D Curriculum vitae;

D Alte inscrisuri din care sa rezulte indeplinirea conditiilor speciale de participare la
concurs:

................................................................

................................................................

Nota: Copiile prevazute mai sus vor fi insotite de documentele originale pentru certificare sau copii
legalizate.

Data...coovvviiiininnn. Semnatura.......ccovvvvvvvnieein



